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Moderne Bildungssysteme arbeiten mit dem Versprechen formaler
Chancengleichheit:

gleiche Lehrpläne
gleiche Prüfungen
standardisierte Bewertungsverfahren

Formal sind die Regeln neutral.
Faktisch wirken sie selektiv.

Fragen sind erlaubt:

Wer definiert Inhalte?
Wer bestimmt Prüfungsmaßstäbe?
Welche Kompetenzen gelten als förderwürdig?
Welche Haltungen gelten als legitim?

Selektion erfolgt nicht durch Ausschluss, sondern durch Definition von Norm.
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